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Описание команды проекта с раскрытием компетенций

	Инструкция к заполнению


	Данная форма рекомендуется для наиболее полного раскрытия информации о команде проекта. Изменение порядка предоставления информации может повлечь за собой издержки при оценке перспективности проекта. 
Заявитель должен заполнить резюме отдельно на каждого члена команды проекта согласно предоставленной ниже форме. Объём информации о каждом члене команды проекта не должен превышать двух страниц. 
Рекомендуется в команду проекта включить не менее 3-х человек:
· специалиста-технолога с опытом работы в технологическом направлении, аналогичном технологии проекта;
· специалиста с опытом производства аналогичной продукции в компании соответствующего профиля;
· специалиста с опытом реализации инвестиционных проектов или инвестирования в проекты по соответствующему направлению.
Преимуществом является наличие в команде проекта специалиста, имеющего подтвержденный опыт по созданию производства продукции, успешно реализуемой на зарубежных рынках.


c)	(данная инструкция может быть удалена)


	Должность
	Функционал в рамках проекта
	ФИО, дата рождения

	
	
	

	Ключевой опыт работы и профессиональные достижения за последние 5 лет, имеющие отношение к области проекта (с указанием занимаемой должности и организации)

	· текст
· текст
· текст

	Опыт успешной реализации проектов по созданию производства, разработки, продаж высокотехнологичной продукции, привлечению инвестиций (с указанием роли в проекте и, по возможности, сведений о размещении информации о проекте в сети Интернет):

	· текст
· текст
· текст

	Научные публикации и патенты, в которых является автором (номер, дата приоритета; если имеются)

	· текст
· текст
· текст

	Образование (с указанием специальности и образовательной организации) 

	· текст
· текст
· текст

	Дополнительная информация (если имеется)

	· текст
· текст
· текст
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